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宿泊施設向け採用パッケージ

「求人原稿を変えただけで、応募数が倍増」

「広告費を減らしたのに、採用人数が増加」

という声多数！宿泊施設のタイムリーな採用を実現。

1. こんなことが起こっていませんか？

・採用に多額のコストを投下できない
・求人原稿は出しているが応募者が来ないため、

募集コストが高くなっている
・将来の経営を支える担い手がほしい
・自社HP経由の売上を上げる体制を作りたいが

人材不足がネックとなっている

上記のような課題を解決するための
宿泊施設に特化した採用支援パッケージです。

2. 本パッケージの4つの特徴

１．宿泊施設や観光業界の状況を熟知し、
人事戦略に特化したコンサルタントが支援します。

２．詳細なヒアリングで御社の採用課題を明確化し、
具体的な採用戦略を立案します。

３．御社に今必要な人材像を詳細に洗い出し、
採用するためのシナリオ作りを行います。

４．宿泊施設の採用に特化したパッケージにすることで、
低コストでのサービス提供を実現しました。
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【お問合せ】TEL: 050-5534-9053 Email: info@glcl.co.jp

人員確保およびサービス向上に貢献する、
タイムリーな人材採用のための支援

・詳細なヒアリングによる採用課題の明確化
・個社の課題を解決する採用戦略の立案
・売上増に必要な人材ターゲットの策定
・人材ターゲットのニーズに適合した魅力の抽出
・人材ターゲットの採用に至るまでのストーリーの設計

①現状把握（ヒアリング実施）
②課題の抽出（採用課題設定）
③戦略立案（採用戦略立案）
④ターゲット設定（採用ターゲット設定・ターゲットペルソナ作成）
⑤ニーズ把握（ターゲットのニーズ具体化・企業の魅力抽出）
⑥ストーリー構築（採用ストーリー構築）

50万円（税別）

３. 商品概要

【１】商品概要

【2】具体的な内容

【3】導入までの流れ ※約2か月間程度の期間を要します。

【4】費用

まずはお気軽に お問い合わせください！ グローカル 検索


